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Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio Grande do Sul

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N2 01/2024
(PROCESSO N2 0520018.00000066/2023-50)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — CRMV-RS, sediado na Rua
Ramiro Barcelos, 1793/201, bairro Bom Fim, Porto Alegre/RS, por meio de seu Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio, designados pela Portaria CRMV-RS n2 45, de 02 de maio de 2023,
realizard Dispensa Eletronica, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n? 14.133, de 12
de abril de 2021, da Instrucdo Normativa Seges/ME n? 67, de 2021, do Decreto n? 11.462, de 31
de margo de 2023, e demais normas aplicaveis.

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo, por dispensa de licitacdo, de Prestagdo de Servigos Relacionados a Saude e
Seguranga do Trabalho - SST, conforme condigcbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

1.1.1. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos
forem de seu interesse.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletronico
www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
ContratacGes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica,
na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br poderd ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsdvel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao drgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. A participacao serd exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do
art. 49, inciso IV, c/c o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.3. Ndo poderdo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:
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2.3.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratac¢do Direta e seu(s) anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. gue se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaborac¢do do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe funcdo na dispensa de licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cGes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

2.3.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
gue devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;

2.3.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acorddo ne 746/2014-TCU-Plenario); e

2.3.5. sociedades cooperativas.
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2.4. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execug¢do do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacoes
gue possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n?
14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica ocorrerd com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagdao do Aviso de Contratagdo Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢cdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o pre¢o ou o desconto, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o desconto
ofertados, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢do do objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaragdao de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentagao.
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3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de
Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaracgdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢cGes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-
as como firmes e verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91.

3.9.5. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,
nos termos do artigo 72, XXXIll, da Constituicao;

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 32 da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§
12 ao 32 do art. 49, da Lei n? 14.133, de 2021.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao
cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacdo de valor final minimo, com o registro do seu lance
final aceitavel (menor pregco ou maior desconto, conforme o caso).

3.11.1. Feita essa opc¢do os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances
previsto neste aviso.

3.11.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da se¢do respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta;

3.11.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.11.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o 6rgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados
poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da secdo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica
serda automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagao de
lances também ja previsto neste aviso.
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4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado
pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste
Aviso de Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a
melhor oferta é de RS 50,00 (cinquenta reais).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no
hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo
aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, o agente de contratacdo
poderd negociar condicdes mais vantajosas.

5.1.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
0 menor preco ou 0 maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel
em relacdo ao estipulado pela Administracdo.

5.1.2. A negociacdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o
primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo ou abaixo do desconto definido para a
contratagao.
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5.2. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera divulgado a todos e
registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do
processo de contratagao.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacdo,
sera solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor
negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

5.3.1. Além da documentagao supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacdo de precos, conforme
modelo anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. Encerrada a etapa de negociacdo, se houver, o agente de contratacdo verificara se o
fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagao no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133, de 2021, legislagao correlata e nos itens
2.3 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no processo de contratacdo direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

5.4.1. SICAF;

5.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

5.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n2 8.429, de 1992.

5.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o érgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2? 3/2018, art. 29, caput)

5.6.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

5.6.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).

5.6.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participacao.

5.7. Verificadas as condicOes de participacdo, o gestor examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagcdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em seus anexos.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.8.1. contiver vicios insanaveis;
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5.8.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.8.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

5.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor
lance que:

5.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global
ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do prdprio fornecedor, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.10. Em contratacdo de obras ou servicos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, o critério
de aceitabilidade de pregos considerara o seguinte:

5.10.1. Ressalvado o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco
unitario, o critério de aceitabilidade de precos serd o valor global estimado para a
contratacao.

5.10.1.1. Aquele que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a
Administracdo, por meio eletronico, planilha que contenha o preco global, os
guantitativos e os precos unitarios tidos como relevantes, conforme modelo de
planilha elaborada pela Administracdo, para efeito de avaliacdo de exequibilidade
(art. 59, §39, da Lei n2 14.133, de 2021);

5.10.2. Para o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco unitdrio o
critério de aceitabilidade de precos sera:

5.10.2.1. O valor global estimado para a contratacao.

5.10.2.2. Precos unitarios: conforme Planilha de Custos elaborada pelo Contratante,
anexa a este documento.

5.10.3. serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75%
(setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragao.
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5.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor
comprove a exequibilidade da proposta.

5.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue ndo haja majoracdo do preco.

5.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

5.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nado
cabivel esse regime.

5.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

5.14. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.15. Havendo necessidade, a sessdao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.16. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitagdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
n? 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais bem
classificado na fase de lances.

6.2. A habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar
a(s) certidao(oes) valida(s).

6.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmacdo dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF,
o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo
de 30 (trinta) minutos, sob pena de inabilitacdo. (art. 19, § 32, da IN Seges/ME n? 67, de 2021).

C RMV Rua Ramiro Barcelos, 1793/201 - Bom Fim - CEP: 90.035-006 - Porto Alegre/RS
R Fone: (51) 2104 0566 - Fax: (51) 2104 0573 - crmvrs@crmvrs.gov.br - www.crmvrs.gov.br



Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio Grande do Sul

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital.

6.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

6.8. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto é, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das san¢des cabiveis.

6.8.1. Nao havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagao recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo
do fornecedor nos remanescentes.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.10. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratacao Direta.

6.10.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o orgdo
ou entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condicOes de habilitacdo.

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd habilitado.
7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair o direito a contratacdo,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.
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7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o drgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de
acesso a sistema de processo eletrénico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento
ou da disponibiliza¢cdo do acesso ao sistema de processo eletroénico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢cdes da Lei n2 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das
condicBes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses previstas
no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta
sem motivo justificado;
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8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢ao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa
quanto as condig¢Ges de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualqguer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 2 % (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a2 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipodtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)

8.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §79).

8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.
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8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicacdo das san¢Ges serdao considerados (art. 156, §19):
8.10. a natureza e a gravidade da infragao cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgaos de controle.

8.15. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacGes e contratos da Administracdao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anadlise juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢ées por ele aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.19. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
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9.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores pre¢os, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢Oes de habilitacdo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacao de
habilitagao, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se nao houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administragao na respectiva notificagao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negoécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administragao ou de sua desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndao haja comunicagdo
em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacdo relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacdo.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de prepara¢ao e apresentacdo de suas propostas e
a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo de contratacdo.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
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9.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

9.12.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
9.12.2. ANEXO Il — Modelo de Apresentac¢do de Proposta Comercial
9.12.3. ANEXO Ill = Minuta de Contrato
9.12.4. ANEXO IV — Termo de Confidencialidade

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2024.

Felipe Moreira Silva
Agente de Contratagdo
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO

1.1. Contratagao de Servigcos Especializados em Engenharia de Segurangca e em Medicina do
Trabalho, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A contratacdo de pessoa juridica para a execucdo dos servicos, objeto deste Termo de
Referéncia, enquadra-se como servico comum, uma vez que seus padrdes de desempenho e
gualidade estdo clara e objetivamente definidos no Termo de Referéncia e de carater continuo.

1.3. Os servicos a serem prestados compreendem os discriminados na tabela abaixo:

~ QTD. ESTIMADA

DESCRICAO UN. MEDIDA ANUAL
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR):
elaboracgdo, implementagdo, acompanhamento UNITARIO 1
e coordenac¢do do Programa.
Assessoria/Gestdo/Elaboracdo de Programa de
Controle Meédico de Saude Ocupacional .
(PCMSO): elaboracéo, implementacdo, UNITARIO 1
acompanhamento e coordenag¢do do Programa.
Elaboragdo do Laudo Técnico das CondigGes
Amblentals d~o Trabalho (LTCAT): elaboragao, UNITARIO 1
implementacao, acompanhamento e
coordenacdo do Programa.
Elaboracgao de Perfil Profissiografico
.Prewdenman? (PPP): elaboracéo, UNITARIO 1
implementacao, acompanhamento e
coordenacgdo do Programa.
ASO (Atestado de Saude Ocupacional):
perlodlc?, admissional, demissional, mudani;a UNITARIO 100
de fungdo, retorno ao trabalho e homologagao
de atestados.
Exame de Acuidade Visual UNITARIO 15
Audiometria Tonal UNITARIO 15
Audiometria Vocal UNITARIO 15
Avaliacdo Psicossocial UNITARIO 15
Acido Hipurico UNITARIO 15
HBS Ag UNITARIO 15
Acido Metil Hipurico UNITARIO 15
Acido Trans Trans Mucénico UNITARIO 15
Anti HBS UNITARIO 15
Anti HCV UNITARIO 15
TGO UNITARIO 15
TGP UNITARIO 15
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Creatinina UNITARIO 15
Triglicerideos UNITARIO 15
Contagem de Reticuldcitos UNITARIO 15
Colesterol (HDL) UNITARIO 15
Colesterol (LDL) UNITARIO 15
Colesterol (VLDL) UNITARIO 15
Eletrocardiograma - ECG UNITARIO 15
Eletroencefalograma - EEG UNITARIO 15
Exame Audiométrico UNITARIO 15
Gama GT UNITARIO 15
Glicemia UNITARIO 15
Hemograma Completo com Plaquetas UNITARIO 15
Exame Parasitoldgico de Fezes UNITARIO 15
Triagem Dermatoldgica UNITARIO 15
Envio/transmissdo dos eventos de E-Social: S- p

2210-CAT, S-2220-AS0, S-2240-LTCAT. UNITARIO 1500

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 anos, contados da data instituida no instrumento
contratual, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133, de 2021.

1.4.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que ha a necessidade
permanente da execu¢do dos mesmos no ambito do CRMV-RS, sendo a vigéncia plurianual
mais vantajosa, considerando o Estudo Técnico Preliminar.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratagao dos referidos servigos visa dar cumprimento as Normas Regulamentadoras 07 e
09, do Ministério do Trabalho, e bem como ao art. 157, inciso |, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

2.2. Considerando tais normativos e também ao que esta estabelecido na Lei n? 6.514, de 1977 e
na Portaria/MTE n2 3.214, de 1978, a presente contratacdo tem o intuito de otimizar os processos
e procedimentos envolvidos neste tipo de servico, além de promover melhorias nas condicdes de
trabalho e qualidade de vida dos servidores do CRMV-RS.

2.3. A Norma Regulamentadora n2 07, do Ministério do Trabalho, estabelece a obrigatoriedade de
elaboracdao e implementacdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO, com o objetivo de promocdo e preserva¢ao da saude do conjunto de seus trabalhadores.

2.4. A Norma Regulamentadora n? 09, do Ministério do Trabalho, estabelece a obrigatoriedade da
elaboracdo e implementacdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA,
visando a preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipacao,
reconhecimento, avaliacdo e consequentemente controle da ocorréncia de riscos ambientais
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existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracdo a protecdo
do meio ambiente e dos recursos naturais.

2.4.1. Em 9 de margo de 2020, foi publicada a Portaria SEPRT/ME n? 6.730, que alterou a NR 01
para incluir o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e instituir o PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos, além de fazer outras alteragGes no seu texto de 2019 (Portaria
SEPRT/ME n2 915, de 30 de julho de 2019). Paralelamente a essa alteragdo da NR 01, a Portaria
SEPRT/ME n2 6.735, de 10 de margo de 2020, publicou a nova redac¢do da NR 09, que passou a
estabelecer a avaliacdo e o controle da exposicdo ocupacional a agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos, e, portanto, deixou de prevalecer a elaboracdo do PPRA.

2.5. A contratagao dos referidos servigos se da em virtude também da necessidade de observar o
disposto na Lei n2 8.213 de 24 de julho de 1991, e nas NR15 e NR16, do Ministério do Trabalho,
que estabelece a obrigatoriedade de elaboracdo de laudo técnico de insalubridade/periculosidade.

2.6. Destaca-se ainda, que a Portaria n2 3214, de 1978, do Ministério do Trabalho, estabelece que
as empresas que possuam empregados regidos pela CLT deverdo realizar avaliacdes das suas
atividades com seus respectivos riscos, com a finalidade de promover a salude e proteger a
integridade do trabalhador no local de trabalho.

2.7. A prestacdo do servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA
e o CRMV-RS, vedando-se qualquer relacdo entre esses, que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

2.8. Demais informagGes encontram-se pormenorizadas em tépico especifico do Estudo Técnico
Preliminar.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. Inicio da execucdo do objeto: 05 dias da assinatura do contrato ou da emissdo da ordem de
servico;

Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO

4.2. Os servicos de PCMSO serdo realizados em conformidade com a NR-07 e a Portaria n2 3.214,
de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho, consistirdo em:

4.2.1. Emissdao do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
planejado com base nos riscos a saude dos trabalhadores, especialmente os identificados
nas avaliacGes previstas no PGR;

4.2.2. Definicdo da periodicidade de realizacdo dos exames médicos ocupacionais, bem
como dos exames complementares de diagndsticos necessarios a complementagao do
exame clinico;

C RMV Rua Ramiro Barcelos, 1793/201 - Bom Fim - CEP: 90.035-006 - Porto Alegre/RS
e e Fone (51) 2104 0566 - Fax: (51) 2104 0573 - crmvrs@crmvrs.gov.br - www.crmvrs.gov.br



Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio Grande do Sul

4.2.3. Os servicos referentes ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO deverao ser prestados na sede da CONTRATADA;

4.2.4. Elaborac¢do do Relatério Anual do PCMSO de acordo com os procedimentos previstos
na NR 7, o qual deverd conter o niumero e a natureza dos exames médicos, incluindo
avaliacbes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados considerados
anormais, assim como o planejamento para o ano seguinte;

4.2.5. O PCMSO inclui, entre outros, a realizacdo obrigatéria dos seguintes procedimentos
médicos:

a) Exames admissionais, compreendendo: histéria clinica e ocupacional, exame
fisico geral e mental (Res. CFM 2.056, de 2013) e exames complementares;

b) Exames periddicos, compreendendo: histéria clinica ocupacional, exame fisico
geral e exames complementares (quando houver necessidade);

c) Exames demissionais;

d) Avaliagdo de retorno ao trabalho;

e) Avaliacdo para mudanca de fungao;

f) Avaliacdo clinica;

g) Emissdo de Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

h) Homologagdo de Atestados Médicos;

i) Avaliagdo Médica para encaminhamento a Pericia Médica do INSS;

4.2.6. Os empregados (efetivos e comissionados) da CONTRATANTE estardo sujeitos aos
seguintes exames, detalhado no item 7.4.1 da NR7:

a) Exame Médico Admissional;
b) Exame Médico Periddico;

b1l) Poderdo ser realizados exames complementares ao exame peridodico
clinico, de acordo com a previsdo no PGR vigente, conforme demandado
pelo CONTRATANTE;

b2) as informacdes sobre vencimentos dos exames periédicos deverdo ser
informadas a CONTRATANTE a cada trimestre ou a critério dessa.

c) Exame Médico Demissional;

c1) O Exame Demissional, a critério do CRMV-RS, devera ser realizado em
todos os servidores que forem desligados do CRMV-RS (fruto de demissdo
ou exoneracdo), no periodo de 10 (dez) dias que antecederem o
desligamento.

d) Exame Médico de Retorno ao Trabalho e Exame Médico de Mudanca de Funcdo;
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e) Avaliacdo de candidatos portadores de necessidades especiais com base nas
legislacbes especificas e técnica, de forma a assegurar aptiddo destes para o
trabalho/funcdo, bem como instruir a CONTRATANTE para possiveis restricdes ou
mudancas de atividades profissionais PNE.

f) Emissdo de atestados de saude ocupacional (ASO), que devera ser
comprovadamente disponibilizado a CONTRATANTE e empregado, e fornecido em
meio fisico quando solicitado, contendo as informacdes minimas definidas na NR 7.

g) Todos e quaisquer exames/consultas a serem realizadas pela empresa
CONTRATADA deverdo, obrigatoriamente, ter a autorizacdao e encaminhamento da
CONTRATANTE, por meio da Ordem de Servico, assinada pela Autoridade
Competente e pelo Gestor do Contrato.

Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR

4.3. Os servicos relacionados ao PGR, realizados em conformidade com a transicdo do PPRA (NR
09) e Portaria SEPRT n2 6.730, de 2020, que incluiu, no capitulo 1.5 da NR 01, o gerenciamento de
riscos ocupacionais (GRO). A Portaria n2 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
consistem em:

4.3.1. Visita técnica ao estabelecimento da CONTRATANTE, realizada por um profissional
técnico de seguranca do trabalho, ou engenheiro de seguranca do trabalho da
CONTRATADA a fim de proceder ao reconhecimento de riscos ocupacionais.

4.3.2. S3o condicGes para Avaliacgdo Ambiental:

a) Agente Fisico de Frio: A avaliacdo sera feita apenas de forma QUALITATIVA,
através de inspecdo no local de trabalho. Ndo ha critérios técnicos para avaliagdo do
frio por métodos quantitativos;

b) Agente Fisico de Calor: A avaliacdo serd feita pelo método “INDICE DE BULBO
UMIDO — TERMOMETRO DE GLOBO” (NR — 15);

c) Agente Fisico de Ruido: A avaliacdo sera feita por DOSIMETRIA DE RUIDO (NR —
15 e NHO 01);

d) lluminagdo: A avaliagdo sera feita conforme critérios da NR—17 e NBR 5413;

e) Agentes Quimicos Mensuraveis: para a mensuracao de gases e vapores, sera
utilizada técnica de amostragem instantanea, de leitura indireta, através de tubos
colorimétricos, cabendo a CONTRATANTE arcar com os custos adicionais pela
aquisicdo do kit de tubos reagentes para cada agente a ser mensurado. Em caso de
mensuracdo de poeiras, sera utilizada bomba gravimétrica, com filtro cassete
especifico para o agente a ser mensurado, cabendo a CONTRATANTE arcar com 0s
custos adicionais pela aquisi¢ao dos filtros cassetes para cada coleta de poeira a ser
feita.

4.3.3. A elaboracao do PGR devera conter, no minimo, as seguintes etapas:
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a) Antecipacdo, identificacdo e reconhecimento dos riscos;

b) Avaliacdo dos fatores de riscos e exposicao dos servidores da CONTRATANTE;
c) Estabelecimento de prioridades e metas de avaliacdo e controle;

d) Implantacdo das medidas de controle e avaliacdo de sua eficacia;

e) Monitoramento da exposicdo aos riscos;

f) Registro e divulgacdo dos dados;

g) Elaboracdo do Documento de gerenciamento dos riscos ocupacionais, PGR —
Programa de Gerenciamento de Risco;

h) Revisdo e atualizacdo do PGR a cada 12 (doze) meses.

i) Avaliacdo dos riscos identificados, bem como da forma e do tempo de exposicdo
dos servidores da CONTRATANTE.

j) Avaliagdo da eficdcia das medidas de controle ja adotadas pela CONTRATANTE.

k) Apresentagdo, por meio de um documento base, dos registros de
reconhecimento dos riscos ambientais, das medidas de controle j& adotadas, dos
resultados das avaliacbes ambientais efetuadas, bem como das sugestdes de
implantagao de novas medidas de controle.

Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho — LTCAT

4.4. Os servicos de Elaboragdo do Laudo Técnico de Insalubridade/Periculosidade serdo
executados anualmente pela contratada, por meio de um Engenheiro de Seguranga do Trabalho e
ou/ Médico do Trabalho da empresa Contratada, em conformidade com as NR15/NR16 e Portaria
n2 3.214, de 08 de junho, de 1978, do Ministério do Trabalho, obedecendo as seguintes etapas:

a) Levantamento e identificacdo in loco dos Riscos Ambientais;

b) Avaliacdo das Atividades com seus respectivos Riscos Ambientais, conforme Portaria n2
3.214, de 1978;

¢) Medicdo dos riscos identificados através de equipamentos especificos;

d) Emissdo do Laudo Técnico de Insalubridade/Periculosidade (LTIP), para manutencdo ou
ndo do pagamento do referido adicional, constando a classificacdo dos percentuais
aplicaveis as atividades insalubres e periculosas nas dependéncias deste Conselho Regional
de Medicina Veterindria.

4.4.1. O prazo de entrega dos Laudos Técnicos serd de 15 (quinze) dias Uteis, apds a
realizacdo da pericia pela contratada e entrega pela CONTRATANTE a CONTRATADA, da
relacdo dos servidores que executam atividades nas areas insalubres e periculosas deste
Conselho.
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4.4.2. Nova Inspecdao devera ser realizada quando ocorrer modificacdo substancial nas
instalacbes das dependéncias deste Conselho, inclusive de equipamentos, sem O6nus
adicionais.

4.4.3. O recebimento, provisdrio ou definitivo do laudo, ndo exclui a responsabilidade civil
da CONTRATADA pelo perfeito desempenho do objeto fornecido, cabendo-lhe sanar
quaisquer irregularidades detectadas quando de sua utilizacao.

Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP

4.5. E um documento histérico laboral do servidor, segundo modelo instituido pelo INSS com
efetiva exposicdo do servidor a agentes nocivos e registrar dados administrativos, atividades
desenvolvidas, dados ambientais, obtidos com base em Laudo Técnico de Condi¢gGes Ambientais
de Trabalho — LTCAT, e resultados de monitorizacao bioldgica, obtidos com base no Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e no Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR, incluindo o Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP), quando for o caso.
Ressalta-se que, de acordo com a alteragdo no Art. 12 da Portaria MTP n2 313, de 22 de setembro
de 2021, a partir do dia 12 de janeiro de 2023, o PPP dever- ser emitido exclusivamente em meio
eletronico, a partir das informagdes constantes nos eventos de Seguranga e Saude no Trabalho
(SST) no Sistema Simplificado de Escrituracdo Digital das ObrigacGes Previdenciarias, Trabalhistas e
Fiscais — e-Social. Os servicos de assessoramento na elaboracdo e atualizacdo do PPP, realizados
em conformidades com as IN/INSS — PRES n2 77, de 20.01.2015 e IN/INSS — PRES n2 85, de
fevereiro de 2016, consistem em:

4.5.1. Preenchimento do Anexo | da IN 85, de 2016 — Dados Administrativos da empresa e
do servidor e deverd ser assinado pelo representante legal da empresa ou seu preposto,
gue assumira a responsabilidade sobre a fidedignidade das informacgOes prestadas quanto
a:

a) fiel transcricdo dos registros administrativos; e

b) veracidade das demonstracbes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa.

4.5.2. Preenchimento do Anexo Il da IN 85, de 2016 — Despacho e Analise Administrativa da
Atividade Especial, observando os artigos 269 a 275 da Instru¢gdo Normativa n2
77/PRES/INSS, de 21 de janeiro de 2015.

4.6. Também sdo objeto da presente contratacdo:

4.6.1. Emissdo de relatdrios especificos relacionados a Medicina do Trabalho, sempre que
demandados pela contratante;

4.6.2. Consultoria individualizada, através de profissionais especializados (Médico do
Trabalho coordenador do PCMSO, Engenheiros de Seguranca do Trabalho) acerca das
exigéncias legais e providéncias a serem tomadas;
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4.6.3. No caso de rescisdo do contrato de prestacdo de servicos e/ou no caso de seu
encerramento, os registros efetuados pela CONTRATADA deverdo ser repassados ao novo
médico coordenador do PCMSO, a ser indicado pelo CONTRATANTE;

4.6.4. Os relatorios indicados neste Termo de Referéncia e no Contrato deverdo ser
entregues na sede da CONTRATANTE aos cuidados do gestor do presente contrato.

4.7. A CONTRATADA devera emitir relatérios gerenciais mensais de todos os servicos efetuados,
contendo a descricdo e o quantitativo dos servigos prestados, tais como: relacdo total dos
empregados (utilizados para faturamento), relagdo dos atendimentos com nomes e datas, relagdo
dos exames realizados, quantidade de atestados homologados, relacdao dos empregados afastados
(contendo nomes e datas), incluindo outras informacdes que se fizerem necessarias, devendo
todos ser encaminhados juntamente com a fatura mensal enviada a CONTRATANTE.

4.8. A CONTRATADA devera realizar o envio/transmissdo de todos os eventos de e-Social
relacionados a prestacdo dos servicos nos prazos previstos na legislacdo vigente.

4.9. Os servigos a serem contratados/executados deverdo observar os seguintes prazos:

SERVICO

PRAZO

Programa de Controle Meédico de Saude

Ocupacional (PCMSO).

Até 30 (trinta) corridos dias apds a assinatura
do contrato.

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), com
apresentacao do relatério.

Até 30 (trinta) corridos dias apds a assinatura
do contrato.

Elaboragdo do Laudo Técnico de Condigdes
Ambientais do Trabalho - LTCAT.

Até 30 (trinta) corridos dias apds a assinatura
do contrato, mesmo periodo para atualizagOes
por conta de prorrogagdes contratuais.

Relatério gerencial mensal das homologac¢tes de
atestados médicos e servigos relacionados.

Mensal, em conjunto com a Nota

Fiscal/Fatura.

Exames Periddicos previstos no PCMSO.

De acordo com o cronograma estabelecido.

Demais exames contratados.

Até 2 (dois) dias uteis apds recebimento da
Ordem de Servico.

Envio/transmissdo dos eventos de e-Social: S-
2210 (CAT), S-2220 (ASO), S-2240 (LTCAT).

Observar-se-do  os
legislagdo vigente.

prazos previstos na

Local da prestacgao dos servigos

4.10. A CONTRATADA devera possuir local de atendimento em até 10 km do endere¢o do CRMV-
RS para realizagao dos exames (ASO e Exames Complementares).

4.11. Para a realizacdo dos servicos nas dependéncias do CRMV-RS (PCMSO, PGR, LTCAT), a
CONTRATADA deverd dispor de todos os equipamentos e materiais necessdrios para os
atendimentos, e projetar uma estrutura que atenda as necessidades assistenciais da medicina do
trabalho.

Materiais a serem disponibilizados

4.12. Para a perfeita execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera dispor dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, bem como estrutura fixa e/ou movel, de
forma a atender satisfatoriamente as demandas apresentadas durante a vigéncia contratual.
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Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta

4.13. A estimativa de utilizacdo dos servicos pelo periodo de 12 meses é para atendimento de
aproximadamente 80 (oitenta) empregados, podendo ocorrer variagées no caso de ocorréncias de
novas contratacoes e desligamentos.

5. CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

Exigéncias de habilitagao

5.1. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

5.2. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagao em todo o territério nacional;

5.3. Empresadrio individual: inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

5.4. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

5.5. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigao do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus administradores;

5.6. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n2 77, de 18 de margo de 2020.

5.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

5.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo
no Registro onde tem sede a matriz

5.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

5.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢Ges ou da
consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
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5.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

5.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

5.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

5.15. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

5.16. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

5.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

5.19. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n?
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

5.20. Balang¢o patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contdabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

5.20.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superioresa 1 (um);

5.20.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura; e

5.20.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
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5.21. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §19).

Qualificagdo Técnica

5.22. Certificado de Registro de Seguranca e Medicina do Trabalho e emissdo de documento de
responsabilidade técnica correspondente, em validade, em nome da licitante, expedida pelos
Conselho de Medicina ou Conselho de Engenharia, referente as categorias compativeis com a
prestagao dos servigos;

5.23. Comprovagao de profissional vinculado ao prestador de servigos com registro em
conformidade com o disposto na regulamentagdao da profissao e nos instrumentos normativos,
emitidos pelo respectivo Conselho Profissional, referente as categorias compativeis com a
prestagao dos servigos;

5.24. Comprovagdo de aptiddao para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, por meio da apresentacdo
de no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica, cujas atividades sejam pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto do Termo de Referéncia,
expedidos por entidades publicas ou privadas.

5.24.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

5.24.2. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacido da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

5.25. A documentacdo relativa a Habilitagdo juridica, Habilitacdo fiscal, social e trabalhista,
Qualificagdo Econdmico-Financeira e Qualificagdo Técnica podera ser substituida, no que couber,
pelas informagGes constantes do SICAF.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execug¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagcles entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
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gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancbes aplicaveis,
dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa para a execu¢do do objeto durante o
periodo contratual.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.10. O fiscal podera ser substituido por sua chefia imediata ou por outro servidor designado por
Portaria.

Fiscalizagdo Técnica

6.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.12. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §12 e
Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.13. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcgdo.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, llI);

6.14. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.15. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
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o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.16. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo
contratual (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagao Administrativa

6.17. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.18. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.19. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢cdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragOes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac¢Ges do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2 11.246, de
2022, art. 21, 1I).

6.21. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cGes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 21, ll1).

6.22. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.24. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacgGes sobre a consecucdo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.25. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliagao da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item

7.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo fiscal técnico,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a
, da Lei n214.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art.
22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdOes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.8.3. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.8.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.8.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

7.9. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes, conforme
regulamento (art. 21, VI, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.
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7.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagdao e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a soluc¢do, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.13. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢ao do
contrato.

Liquidagao

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 792, §22 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. a data da emissao;

7.16.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacado da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a
contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.
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7.19. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicOes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo
em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018).

7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

7.21. Nao havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.23. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo
da liquidagdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME
n? 77, de 2022.

7.25. O CRMV-RS dispora de um prazo de acordo com sua planilha de pagamentos, contados a
partir da data em que for exigivel o adimplemento para ultimar o pagamento, que devera ser
efetuado nos dias 10, 20 ou 30 de cada més, o que vier primeiro e subsequente ao atesto.

7.25.1. Caso essas datas ndo coincidam com dias Uteis, 0os pagamentos serdo realizados no
primeiro dia util imediatamente posterior.

7.26. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do indice IPCA-e (IBGE) de corregcdao monetaria.

Forma de pagamento

7.27. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.28. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria
para pagamento.
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7.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente.

7.30. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Prestagdo do servigo de acordo com o objeto nos termos definidos neste Instrumento;

8.2. Suportar todos os custos de fornecimentos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
quitagdo das obrigagdes tributdrias (diretas ou indiretas), previdenciarias, trabalhistas (inclusive
transporte e refeicdo), securitarias, taxas, fretes, transportes e equipamentos que incidam ou
venham a incidir sobre o Objeto deste Termo de Referéncia;

8.3. Suportar todos e quaisquer compromissos e 6nus assumidos com terceiros, ainda que
vinculados a execugao, integral ou ndo, ou inexecugao deste Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado em decorréncia de seu ato, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

8.4. Apresentar a nota fiscal referente ao fornecimento;
8.5. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia;

8.6. Manter-se durante toda a execug¢do do Contrato em situagdo regular perante as Fazendas
Federal e Estadual, a Seguridade Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

8.7. Se for o caso, efetuar, sem nenhum Onus para o CONTRATANTE, a anotacdo de
responsabilidade técnica junto a(s) entidade(s) responsavel(is) pela fiscalizacdo e fazer prova de
regularidade;

8.8. Cumprir fielmente as obrigacdes assumidas, fornecendo os produtos no prazo estipulado, na
forma e nas condi¢cGes pactuadas, em estrita conformidade com as especificacdes, prazos e
condicgOes estabelecidas no Termo de Referéncia e na sua proposta.

8.9. Atender prontamente a quaisquer reclamacodes realizadas pelo CRMV-RS durante o contrato.

8.10. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os produtos entregues em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes.

8.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado ao CRMV-RS, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em
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sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
Edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

8.12. Os danos e prejuizos causados ao CRMV-RS deverdo ser ressarcidos no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, contados da notificagdo administrativa a CONTRATADA, sob pena de multa.

8.13. Acatar as instrucdes e observacbes formuladas pela fiscalizacdo e estabelecidas neste Termo
de Referéncia, no contrato e/ou legislacdo pertinente, ficando desde logo ressaltado que a
atuagdo da fiscalizagao nao exime a CONTRATADA de sua total e exclusiva responsabilidade sobre
todos os produtos fornecidos.

8.14. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo e prestar todos os esclarecimentos solicitados.

8.15. Executar fielmente o objeto contratual de acordo com as normas legais e recomendacdes
técnicas.

8.16. Garantir o objeto contratado nos prazos estabelecidos, nas condi¢des e precos consignados
em sua proposta comercial devendo estar inclusos todos os custos, impostos, taxas e demais
encargos pertinentes a formagao do prego.

8.17. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
para contratar com a Administragao Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes
de regularidade.

8.18. Ter pleno conhecimento de todas as condi¢des e peculiaridades inerentes aos servicos a
serem executados ndao podendo invocar posteriormente desconhecimento para cobranga de
servicos extras.

8.19. Corrigir, sem custos adicionais, os defeitos ou as imperfeicdes dos produtos fornecidos,
durante todo o exercicio do contrato, conforme prazos previstos no Termo de Referéncia.

8.20. Responder pelos danos de qualquer natureza que venham a sofrer seus empregados ou
terceiros de sua responsabilidade nas dependéncias do CRMV-RS, em razdao de acidentes, ou de
acdo, ou de omissao dolosa ou culposa de seus empregados.

8.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados quando da prestacdo dos servicos ou em conexdo com ela, ainda que acontecido
em dependéncia do CRMV-RS, inclusive por danos causados a terceiros.

8.22. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais decorrentes do cumprimento das obrigacdes assumidas no contrato, sem
gualquer 6nus ao CRMV-RS.

8.23. A CONTRATADA, ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade pelo pagamento
referente a inadimpléncia de suas obrigacGes e encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, nem
poderd onerar o objeto deste pregdo, razio pela qual a licitante vencedora renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CRMV-RS.
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8.24. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a
prestacdo dos servicos, originariamente ou vinculada por prevenc¢do, conexdo ou contingéncia.

8.25. Arcar com os Onus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas decorrentes
de contravencdo, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou prepostos,
obrigando-se, igualmente, a quaisquer responsabilidades decorrentes de ag¢bes judiciais ou
extrajudiciais de terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao cumprimento
do contrato a ser firmado.

8.26. Arcar com qualquer prejuizo causado a Administragao ou a terceiros por seus empregados
ou transportadora durante a entrega do objeto.

8.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da CONTRATANTE.

8.28. As penalidades ou multas impostas pelos 6rgaos competentes pelo descumprimento das
disposicdes legais que regem a execucado do objeto contratado serdo de inteira responsabilidade
da CONTRATADA.

8.29. Comprometer-se a entregar todos os produtos dentro dos prazos e qualidade previstos.

8.30. Zelar pelo cumprimento dos prazos estipulados para entrega dos documentos, artefatos
e/ou produtos e corregbes, sendo o ndo atendimento a estes prazos passivel de aplicagdo das
penalidades previstas.

8.31. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdo
deste processo licitatdrio.

8.32. Corrigir qualquer erro ou equivoco contido nos relatdrios ou documentos entregues.

8.33. Adaptar-se a processos de trabalho, tecnologias, sistemas ou procedimentos definidos pelo
CRMV-RS como padrao.

8.34. Atender aos requisitos de confidencialidade e direito de distribuicdo, uso e propriedade das
solugbes entregues.

8.35. Manter sigilo (publicacdo integral ou parcial de documentos, especificacdo técnica ou
gualquer outra informac3o), salvo se obtida expressa autorizacdo escrita do CONTRATANTE.

8.36. Cumprir e garantir que seus profissionais estejam aderentes a Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD) e demais normas de conduta e de uso das instalacbes e equipamentos
estabelecidos.

8.37. Observar e atender a todas as normas e instru¢cdées emanadas pelo CRMV-RS, além de toda a
legislagdo pertinente que regule a prestagdo dos servigos.

8.38. Aceitar, nas mesmas condi¢cGes contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem
necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.39. Acatar todas as disposigdes contidas no Edital, sob pena de incorrer em descumprimento
total ou parcial do objeto contratado.
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8.40. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

8.41. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo.

8.42. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Proporcionar todas as facilidades e prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a
ser solicitados pelo licitante, necessdrios ao desenvolvimento das atividades relativas as
obrigacdes assumidas.

9.3. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes ao servico que venham a ser
solicitados pelos profissionais da CONTRATADA ou o seu preposto.

9.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.5. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos preestabelecidos, pela efetiva
execucdo do contrato, desde que cumpridas todas as formalidades, exigéncias, condicGes e precos
pactuados no contrato.

9.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.7. Rejeitar, com a devida justificativa, qualquer servico executado em desacordo com as
especificacOes e obrigacées assumidas pela CONTRATADA.

9.8. Conferir toda a documentacdo técnica gerada e apresentada durante a execug¢do dos servicos,
efetuando o seu atesto quando a documentacdo estiver em conformidade com os padrdes de
informacdo e qualidade exigidos.

9.9. Atestar os documentos fiscais correspondentes aos servicos contratados, quando executados
a contento e aceitos.

9.10. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.
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9.11. Notificar a CONTRATADA, formal, circunstanciada e tempestivamente, as ocorréncias ou
anormalidades verificadas durante a execu¢do do contrato, para que sejam adotadas as medidas
necessarias, bem como imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no objeto pactuado,
para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

9.12. Manter arquivada junto ao processo administrativo toda a documentacdo referente a
contratacdo ao qual estd vinculado o presente Termo de Referéncia.

9.13. Aplicar a CONTRATADA as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

9.14. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da aplicacdo de eventuais penalidades, garantindo-lhe
o direito ao contraditério e a ampla defesa.

9.15. Exigir o imediato afastamento do ambiente do CRMV-RS, de qualquer profissional e/ou
preposto da empresa CONTRATADA que, por justas razdes, vier a desmerecer a confianga,
embarace a fiscalizacdo ou, ainda, que venha a se comportar de modo inconveniente ou
incompativel com o servigo contratado.

9.16. Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber.

9.17. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como, exercer o poder
de mando sobre os empregados da Contratada e direcionar a contratagdo de pessoas para
trabalhar nas empresas Contratadas.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e serd tornado publico apenas e
imediatamente apds o julgamento das propostas.

11. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste contrato estdo previstas nos
elementos de despesa do Plano de Contas em vigor e exercicios seguintes:
6.2.2.1.1.01.02.02.006.065 - Servicos Médico-Hospitalar, Odontologico e Laboratoriais;
6.2.2.1.1.01.02.02.006.078 - Outros servigos técnicos.

Porto Alegre, 18 de outubro de 2023.

Claudio Vinhas
Analista de Recursos Humanos
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ANEXO | - APENDICE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

1.1. O presente instrumento foi elaborado a luz da Instrucdo Normativa SEGES n? 58, de 8 de
agosto de 2022, que dispde sobre a elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares — ETP, para
aquisicdo de bens e contratacdo de servicos e obras, no ambito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional e sobre o sistema ETP digital, além de outros normativos vigentes.

1.2. O ETP é um instrumento imprescindivel e integrante da fase interna de planejamento, que
serve, essencialmente, para assegurar a viabilidade técnica e econ6mica da pretendida
contratacdo, propiciando eficiéncia e economicidade na gestdo dos recursos publicos, posto que a
realizacdo de estudos previamente delineados conduz ao conhecimento de novas metodologias
ofertadas pelo mercado.

1.3. O presente estudo tem por objetivo demonstrar a viabilidade técnica e econOmica da
contratacdo de empresa especializada em Servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina
Ocupacional.

2. NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM A FUTURA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo devera observar os dispostos na Lei n2 14.133, de 2021, Instrucdo Normativa
SEGES/ME N2 98, de 26 de dezembro de 2022, Instrucdo Normativa n2 5, de 25 de maio de 2017, e
demais normas aplicdveis ao objeto.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A contratagao de Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho tem o objetivo de atender a legislacdo vigente e as normas do Ministério do Trabalho e
Emprego, bem como, contribuir para o bem-estar dos servidores.

3.2. A empresa devera elaborar relatorios e gerir de acordo com a NR7, NR9 e NR17:
e Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);
e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);
3.3. Além de realizar exames de saude ocupacional (ASO):
e admissionais;
e demissionais;
e periddicos;

e mudanca de funcao;
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e retorno ao trabalho.

3.4. Os servicos serdo prestados por profissionais especializados cujas competéncias vao além das
competéncias do corpo técnico da Autarquia, as indicacdes apontadas nos laudos fornecem
seguranca para a tomada de decisdes, bem como ajudam a estabelecer prioridades.

3.5. A partir destes servicos, este CRMV-RS tera um instrumento de prevencdo e controle de faltas
por motivos de doencas, dados técnicos e informacgdes para a implementacdo de estratégias de
prevencao e promocao da saude como, por exemplo, adequac¢ao de mobilidrio, luminarias, etc.

3.6. Homologacao de atestados, procedimento médico-pericial, amparado pelo art.62, §22, da Lei
Federal n? 605, de 1949, Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n? 1658, 2002, e pelo
Parecer do Conselho Federal de Medicina n? 10, de 2012, para fins de comprovagdo de doenga,
apos o devido exame médico do trabalhador.

4. ANALISE DA CONTRATAGAO ANTERIOR

4.1. Em ocasides anteriores onde houve a contratacdo de servicos similares aos descritos neste
ETP, verificou-se a necessidade de a empresa prestadora dos servigos atender as exigéncias do e-
Social.

5. CLASSIFICACAO DO ESTUDO NOS TERMOS DA LEI N2 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011

5.1. A contratacdo das empresas ou profissionais especializados na prestacdo dos servicos
pretendidos devera estar de acordo com a Lei n? 12.527, de 2011, com a publicagdo no Portal da
Transparéncia deste Conselho para acesso ao publico.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1. Os requisitos quantitativos para a prestacdo dos servicos estdo definidos no Item 13 deste
ETP.

6.2. Requisitos de qualificacdo: Comprovacdao da formacdo e registro profissional em
conformidade com o disposto na regulamentacdo da profissdo e nos instrumentos normativos
emitidos pelo respectivo Conselho Profissional referente as categorias compativeis com a
prestacao dos servicos;

6.2.1. Certificado de Registro de Seguranca e Medicina do Trabalho com especializacdo em
engenharia de seguranca do trabalho e emissdo de documento de responsabilidade técnico
correspondente, em validade, em nome da licitante, expedida pelos Conselho de Medicina,
Conselho de Engenharia ou Conselho de Arquitetura;

6.2.2. Apresentar no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica, cujas atividades sejam
pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto do Termo de
Referéncia, expedidos por entidades publicas ou privadas.

6.3. E recomendavel que a CONTRATADA se situe em até 10 km do endereco do CRMV-RS; caso
contrdrio, a Administracdo seria obrigada a deslocar os seus servidores, demandando custo de
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deslocamento, mas, também, tempo de mdo de obra, que ficard ausente de suas atividades
laborais.

6.3.1. O prazo para o servidor comparecer junto a Empresa de Servico Médico indicada pelo
CRMV-RS sera de 24 horas nos casos de atestados com até 3 dias de afastamento e de 48 horas,
nos casos de atestados com mais de 3 dias de afastamento. Por este motivo, a CONTRATADA
deverad ter disponibilidade para receber pacientes todos os dias Uteis do ano das 8h00 as 17h30.

6.4. Requisitos Legais e Normativos: Para operagdao da solugao, necessario a observancia das
normas relativas a contratagao de servigos na administragcdo publica federal: Lei n? 14.133, de
2021; IN 05/2017 MPDG, Decreto n? 9.507, de 2018, Decreto 7.746, de 2012, Decreto n2 9.178, de
2017.

6.5. Requisitos de Seguranca: Considerando que as informacdes ndo colocam em risco a seguranca
do Estado, ndo serd necessadria classificacdo das informacgdes conforme Lei 12.527, de 2011.

6.6. Requisito da economicidade: Constitui fator econ6mico a ser considerado para escolha da
solugao mais viavel, um melhor aproveitamento dos recursos humanos empregados conjugado
com uma distribuicdo dos postos entre os setores do CRMV-RS, a fiscalizagdo e avaliagao dos
servigos prestados e atendimento das atividades administrativas e operacionais da Instituigao.

6.7. Requisito de sustentabilidade: A execucdo do objeto contratado devera seguir normas
padrdes preestabelecidas, almejando economicidade e bom aproveitamento na aplicagao dos
recursos publicos, bem como as regras de conducdo e exigéncias verificadas nas obrigacdes da
contratada.

6.8. Cumprir fielmente as obrigacdes assumidas em contrato, iniciando e prestando os servicos no
prazo estipulado, na forma e nas condi¢des pactuadas, em estrita conformidade com as
especificacOes, prazos e condicOes estabelecidas nos termos contratuais e na sua proposta.

6.9. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

6.10. Adotar todas as providéncias necessarias para a fiel execucdo do objeto em conformidade
com as disposicdes do Termo de Referéncia, do Edital e do Contrato, prestando o servico com
eficiéncia, presteza e pontualidade e em conformidade com os prazos e demais condi¢Ges
estabelecidas.

6.11. Fornecer, sem 6nus para o CRMV-RS, sempre que solicitada, todas as informacdes referentes
a execucdo dos trabalhos contratados, solicitacdes realizadas via e-mail ou quaisquer outras
informacdes pertinentes a execucdo contratual.

6.12. Avaliar prontamente a quaisquer reclamacdes efetuadas pelo CRMV-RS durante o contrato.

6.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
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6.14. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

6.15. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado ao CRMV-RS, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

6.16. Os danos e prejuizos causados ao CRMV-RS deverdo ser ressarcidos no prazo maximo de
quarenta e oito horas (48h), contados da notificacdo administrativa a CONTRATADA, sob pena de
multa.

6.16.1. Os servicos inviabilizados por ndo atenderem as necessidades dos empregados em tempo
habil, incorrerdo em sancado administrativa.

6.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

6.18. Afastar, imediatamente, o profissional que seja considerado inapto para os servigcos a serem
prestados, seja por incapacidade técnica, atitude inconveniente, falta de urbanidade ou que venha
a transgredir as normas disciplinares do CRMV-RS.

6.19. Vedar a utilizagao, na execugdao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no érgao Contratante, nos termos
do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010.

6.20. Acatar as instrucdes e observacoes formuladas pela fiscalizacdo e estabelecidas no Termo de
Referéncia, no contrato e/ou legislacdo pertinente, ficando desde logo ressaltado que a atuagdo
da fiscalizacdo ndo exime a Contratada de sua total e exclusiva responsabilidade sobre todos os
servigos prestados.

6.21. Realizar, periodicamente conforme estabelecido em contrato, ou sempre que solicitada,
reunidoes de acompanhamento dos trabalhos, para alinhamento de expectativas contratuais e
entrega de documentos relativos aos servigos contratados.

6.22. Manter seus funcionarios devidamente identificados quando da execucdo de qualquer
servico nas dependéncias do CRMV-RS ou locais de prestacdo de servico indicados pelo CRMV-RS,
referente ao objeto contratado observando as normas de seguranca (interna e de conduta).

6.23. Indicar um Lider Técnico ou Preposto, que atuara como seu representante principal, e sera
responsavel pelo acompanhamento da execu¢do do contrato por parte da empresa Contratada,
tendo como atribuicdes, entre outras relativas a adequada execu¢do do contrato, participar de
reunioes quando solicitado, zelar pela qualidade dos servigcos prestados e pelo bom desempenho
dos profissionais da empresa Contratada.

6.24. Formalizar a indicagdo de preposto da empresa, e substituto eventual, como seu
representante legal incluindo nome, cargo, nimeros de telefone e enderecos eletronicos para, em
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tempo integral durante o periodo de vigéncia do contrato, sem 6nus adicional, administrar,
acompanhar, supervisionar, controlar todo e qualquer assunto relativo aos servigos contratados,
participar de reunides quando solicitado, zelar pela qualidade dos servicos prestados e pelo bom
desempenho dos profissionais da empresa Contratada.

6.25. Designar novo preposto, sempre que a gestdo ou fiscalizacdo do contrato solicitar
formalmente.

6.26. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacao e prestar todos os esclarecimentos solicitados.

6.27. Garantir que os servicos sejam prestados em conformidade com as exigéncias da
Contratante.

6.28. Executar fielmente o objeto contratual de acordo com as normas legais e recomendacdes
técnicas.

6.29. Garantir o objeto contratado nos prazos estabelecidos, nas condicdes e precos consignados
em sua proposta comercial devendo estar inclusos todos os custos, impostos, taxas e demais
encargos pertinentes a formagao do prego.

6.30. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
para contratar com a Administragao Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes
de regularidade.

6.31. Ter pleno conhecimento de todas as condicdes e peculiaridades inerentes aos servicos a
serem executados ndao podendo invocar posteriormente desconhecimento para cobranga de
servicos extras.

6.32. Corrigir, sem custos adicionais, os defeitos ou as imperfeicdes dos produtos e/ou servicos
executados, durante todo o exercicio do contrato, conforme prazos previstos no Termo de
Referéncia.

6.33. Elaborar e executar plano de capacitagdo continua de seus profissionais, as suas expensas,
nas areas de interesse dos servicos sempre que se fizer necessario, considerando as mudancas de
plataforma tecnoldgica ou processos de trabalho.

6.34. Comunicar ao Gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

6.35. Responder pelos danos de qualquer natureza que venham a sofrer seus empregados ou
terceiros de sua responsabilidade nas dependéncias do CRMV-RS, em razdo de acidentes, ou de
acdo, ou de omissao dolosa ou culposa de seus empregados.

6.36. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e as obrigacGes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época proépria,
uma vez que os seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com o CRMV-RS.

6.37. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
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seus empregados quando da prestacdo dos servicos ou em conexdo com ela, ainda que acontecido
em dependéncia do CRMV-RS, inclusive por danos causados a terceiros.

6.38. A CONTRATADA, ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade pelo pagamento
referente a inadimpléncia de suas obrigacGes e encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, nem
poderd onerar o objeto deste pregdo, razdo pela qual a licitante vencedora renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CRMV-RS.

6.39. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a
prestagao dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexdao ou contingéncia.

6.40. Arcar com os 6nus resultantes de quaisquer a¢des, demandas, custos e despesas decorrentes
de contravencdo, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou prepostos,
obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais ou
extrajudiciais de terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao cumprimento
do contrato a ser firmado.

6.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Contratante.

6.42. As penalidades ou multas impostas pelos érgaos competentes pelo descumprimento das
disposicdes legais que regem a execucado do objeto contratado serdo de inteira responsabilidade
da CONTRATADA.

6.43. Comprometer-se a realizar todas as atividades, entregar todos os artefatos e/ou produtos e
servicos dentro dos prazos e qualidade previstos.

6.44. Zelar pelo cumprimento dos prazos estipulados para entrega dos documentos, artefatos
e/ou produtos e correcdes, sendo o ndo atendimento a estes prazos passivel de aplicacdo das
penalidades previstas.

6.45. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

6.46. Impedir que os profissionais alocados na prestacdo dos servigcos se pronunciem em nome do
CRMV-RS.

6.47. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdo
deste processo licitatorio.

6.48. Corrigir qualquer erro ou equivoco contido nos relatérios ou documentos entregues.

6.49. Adaptar-se a processos de trabalho, tecnologias, sistemas ou procedimentos definidos pelo
CRMV-RS como padrao.

6.50. Ndo suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, sem que sejam
justificados e aceitos pelo CRMV-RS, os servicos solicitados.
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6.51. Manter sigilo (publicacdo integral ou parcial de documentos, especificagdo técnica ou
gualquer outra informacao).

6.52. Comprovar imediatamente, quando exigido pelo CRMV-RS, a qualificacdo dos profissionais
alocados aos servicos objeto desta contratacao.

6.53. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

6.54. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

6.55. Ndo permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7. DA MODALIDADE DE CONTRATAGAO

7.1. Orienta-se pela modalidade de Pregdo Eletronico deste processo licitatério com base nos
preceitos legais e normativos da administragao publica que visam sempre a manutengao da ampla
concorréncia para o acolhimento da proposta economicamente mais vantajosa.

8. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

8.1. Sera o vendedor do certame a empresa que apresentar a proposta economicamente mais
vantajosa diante dos itens especificados.

9. DAS CONEXOES ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE

9.1. A contratagdo faz parte do Plano de Atividades de 2023 do CRMV-RS, previsto nos termos do
aperfeicoamento da qualidade da prestacdo de servicos, os quais sao diretamente influenciados
pela qualidade do ambiente de trabalho.

9.2. O objeto desta contratacdo também tem vistas a atender as requisicdes e normas do
Ministério do Trabalho, sendo de vital importancia para o envio de alguns relatérios o Ministério.

10. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

10.1. Em termos de economicidade, a terceirizagdo destes servicos torna-se viavel para o CRMV-RS
uma vez que nao ha obrigatoriedade legal da Autarquia em ter a sua disposicdo profissionais de
carreira para a execucdo dos servicos, além do fato de que a terceirizacdo custara menos do que
inserir em seu quadro servidores para atender as demandas ja mencionadas.

10.2. Os servicos a serem contratados possuem um carater elementar, pois se trata da elaboracdo
de laudos técnicos diversos para fins de cumprimento da legislacdo trabalhista vigente, em
especial das normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho. O conteldo destes laudos, bem
como a periodicidade com a qual devem ser feitos, estdo estabelecidas neste normativo, ndo
havendo, portanto, margens para novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor
atendam as necessidades da Administragao.
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11. JUSTIFICATIVA DA NATUREZA CONTINUADA DO SERVICO

11.1. A prestacdo do servico se caracteriza de forma continuada uma vez que ha a necessidade
permanente da execu¢cdo dos mesmos no ambito do CRMV-RS.

11.2. A interrupgdo dos servicos contratados (ex: Atestados de salde ocupacional e homologacao
de atestados) podera causar prejuizo pelo ndo cumprimento dos normativos internos, prazos e/ou
exigéncias legais, bem como por ndo atender aos requerimentos do Ministério do Trabalho.

12. DURACAO DO CONTRATO E INICIO DA VIGENCIA

12.1. O contrato tera vigéncia de 60 meses a partir da finalizacdo dos tramites licitatérios e
assinatura do mesmo, podendo ainda ser aditivado por periodo ndo superior a 120 meses,
segundo os disposto na Lei n? 14.133/21.

13. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES
13.1. Os requisitos quantitativos dos servigos estao definidos na tabela abaixo:

DESCRICﬁO UN. MEDIDA | QTD. ESTIMADA
Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR): elaboracdo, implementacao,
acompanhamento e coordenacdao do
Programa.
Assessoria/Gestdo/Elaboracdo de
Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO):  elaboracdo, | UNITARIO 1
implementacdo, acompanhamento e
coordenacao do Programa.

Elaboracdo do Laudo Técnico das
Condicbes Ambientais do Trabalho
(LTCAT): elaboracdo, implementacdo, | UNITARIO 1
acompanhamento e coordenacdo do
Programa.

Elaboragdao de Perfil Profissiografico
Previdencidrio (PPP): elaboracao,
implementacdo, acompanhamento e
coordenagao do Programa.

ASO (Atestado de Saude Ocupacional):
periodico, admissional, demissional,
mudanca de funcdo, retorno ao
trabalho e homologacdo de atestados.
Exame de Acuidade Visual UNITARIO 15
Audiometria Tonal UNITARIO 15
Audiometria Vocal UNITARIO 15
Avaliacdo Psicossocial UNITARIO 15

UNITARIO 1

UNITARIO 1

UNITARIO 100
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Acido Hipurico UNITARIO 15
HBS Ag UNITARIO 15
Acido Metil Hipurico UNITARIO 15
Acido Trans Trans Mucénico UNITARIO 15
Anti HBS UNITARIO 15
Anti HCV UNITARIO 15
TGO UNITARIO 15
TGP UNITARIO 15
Creatinina UNITARIO 15
Triglicerideos UNITARIO 15
Contagem de Reticulécitos UNITARIO 15
Colesterol (HDL) UNITARIO 15
Colesterol (LDL) UNITARIO 15
Colesterol (VLDL) UNITARIO 15
Eletrocardiograma - ECG UNITARIO 15
Eletroencefalograma - EEG UNITARIO 15
Exame Audiométrico UNITARIO 15
Gama GT UNITARIO 15
Glicemia UNITARIO 15
Hemograma Completo com Plaquetas UNITARIO 15
Exame Parasitoldgico de Fezes UNITARIO 15
Triagem Dermatoldgica UNITARIO 15
Envio/transmissdo dos eventos de E-

Social: $-2210-CAT, S-2220-AS0, $-2240- | UNITARIO 1500
LTCAT.

14 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

14.1. Os elementos a serem produzidos para que contratacao alcance os resultados pretendidos
pela Administracdo sao abaixo elencados:

14.1.1. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, conforme Norma
Regulamentadora n? 7 do Ministério do Trabalho que devera incluir, dentre outros, a elaboracao
de relatdrio anual e a realizagcdo obrigatdria dos seguintes exames médicos para os funcionarios da
CONTRATANTE:

a) Admissional (antes que o trabalhador assuma suas atividades);
b) Periddico;

c) De retorno ao trabalho (periodicidade: primeiro dia da volta ao trabalho de trabalhador ausente
por periodo igual ou superior a trinta dias por motivos de doenca ou acidente, de natureza
ocupacional ou ndo, ou parto);

d) De mudanca de funcdo (periodicidade: antes da data da mudanca);
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e) Demissional (periodicidade: em até dez dias contados a partir do término do contrato);

f) Os exames acima compreendem avalia¢do clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame
fisico e mental além de exames complementares, realizados de acordo com os termos especificos
da NR e seus anexos;

14.1.1.1. A periodicidade dos exames sera conforme o item 7.5.8 da NR7;

14.1.2. Para cada exame médico realizado, o médico deverd emitir o Atestado de Saude
Ocupacional — ASO, em 2 (duas) vias;

14.1.2.1. Cada ASO deverd conter no minimo, os elementos constantes na NR7, ou normativo que
a substitua, a saber:

a) Nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade e sua funcgao;

b) Os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia deles, na atividade do empregado,
conforme instrucgdes técnicas expedidas pelo ;

c) Indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhados, incluindo os exames
complementares e a data em que foram realizados;

d) O nome do médico coordenador com respectivo CRM;

e) Definicdo de apto ou inapto para funcdo especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou
exerceu;

f) Nome do médico encarregado do exame e endereco ou forma de contato;

g) Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu numero de
inscricdo no Conselho Regional de Medicina;

14.1.3. PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme a NR-07 é a interacdo do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) com o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO). Os programas devem trabalhar de maneira articulada, o PCMSO é
elaborado com base nos riscos identificados e classificados pelo PGR.

14.1.4. Homologacdo de Atestados Médicos — procedimento médico-pericial, amparado pelo
art.62, §29, da Lei Federal n2 605, de 1949, Resolu¢do do Conselho Federal de Medicina n? 1658,
2002, e pelo Parecer do Conselho Federal de Medicina n? 10, de 2012. A homologac¢do serd
constituida de duas etapas:

14.1.4.1. Avaliacdo clinica do paciente;

14.1.4.2. Analise de dados documentais do atestado;

14.1.4.3. O médico responsavel pela homologacdo podera:

14.1.4.3.1. Manter, aumentar ou reduzir o nimero de dias de abono, conforme motivo da doencga;
14.1.4.3.2. Solicitar esclarecimentos ao médico assistente do paciente;

14.1.4.3.3. Solicitar exames complementar de diagndstico;
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14.1.4.4. Os prazos para o servidor comparecer junto a Empresa de Servico Médico indicada pelo
CRMV-RS, ou para o profissional habilitado atender os pacientes nas dependéncias do CRMV-RS,
estdao mencionados no item 6.3.

15. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA SOLUGAO

15.1. Os servicos de medicina e engenharia do trabalho englobam dreas e servicos que sdo
dependentes uma das outras e necessarias para o melhor alcance do objeto proposto. Estas areas
se correlacionam e, portanto, ter um contrato para cada area torna-se tecnicamente inviavel, pois
dificultaria a consolidagdo e cruzamento de informagdes, inclusive a fiscalizagao dos servigos a
serem prestados, afetando a confiabilidade as informacodes.

15.2. Insta salientar que nao havera perda de escala, pois ao englobar varias areas de atuacao, a
pessoa juridica interessada podera ofertar menor valor em razdao do quantitativo estimado e da
certeza em atuar em todas as areas do CRMV-RS. Em muitos casos, estas atividades, que sdo
correlatas, sdo realizadas e/ou gerenciadas pelo mesmo profissional ou por uma mesma equipe, o
que pode significar um item de economicidade, seguranga e produtividade.

16. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

16.1. Em termos de economicidade, a terceirizagao destes servigos torna-se viavel para o CRMV-RS
uma vez que ndo ha obrigatoriedade legal da Autarquia em ter a sua disposicdo profissionais de
carreira para a execucao dos servicos, além do fato de que a terceirizacdo custara menos do que
inserir em seu quadro servidores para atender as demandas ja mencionadas.

16.1.2 Cumpre-nos ressaltar que sé ha a possibilidade de terceirizacdo, visto que estes cargos nao
estdo previstos no Plano Cargos do CRMV-RS.

16.2. Em termos de eficiéncia, pretende-se, com a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos de medicina ocupacional atender as legislacbes ja mencionadas neste
estudo bem como as orientacdes do tribunal de Contas da Unido (TCU).

16.3. Por fim, pretende-se atingir a um dos objetivos finalisticos desta Autarquia, fornecer a gestao
da Autarquia uma série de informacdes técnicas que poderdo subsidiar a tomada de decisGes que
envolvam a promocdo da qualidade de vida do quadro de servidores do Orgdo, bem como a
gestdo do absenteismo.

17. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

17.1. N3o se aplica, pois ndo havera a necessidade de adequacdo de nenhum ambiente ou servico
para a execuc¢ao do contrato.

18. ANALISE DE RISCO

18.1. Sendo adotadas as seguintes acdes para minimizar ou eliminar as chances de ocorréncias do
risco:

Ag¢ao/Prevengao
1 | Elaboracdo e revisao criteriosa da fase de planejamento da contratagao
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e termo de referéncia.

Fornecedor sera notificado para apresentar justificativas e comprovar
pratica de precos por documentos oficiais.

Solicitagao de apoio da drea da administragdo e da licitagao.

Subsidiar a area de licitagao com toda a documentagao necessaria.
Atuacao eficaz de fiscalizacdo e gestao contratual.

Previsdo em Contrato de cldusula relativa a possibilidade de efetuar
acréscimos nos servigos.

7 | Previsdo em Contrato de clausula relativa a possibilidade de quebra de
contrato e san¢des administrativas.

19. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N

[ 2NN R E = N OV)

19.1. Ndo ha planejamento, no curto prazo, para contratacbes correlatas, bem como ndo ha
necessidade de contracao interdependente a este contrato.

20. DECLARACAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATACAO

20.1. Com base nos elementos descritos neste Estudo Técnico Preliminar e seguindo seus termos,
pode-se afirmar que a contratacdo é viavel.

Porto Alegre, 21 de setembro de 2023.

Claudio Vinhas
Analista de Recursos Humanos
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MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL

.... (razdo social), inscrita no CNPJ sob n2 ...., neste ato representada legalmente pelo(a) Sr(a). ....,
inscrito(a) no CPF sob n? ...., portador da Carteira de Identidade sob RG n? ...., expedida pela ....,
apresenta a Vossa Senhoria PROPOSTA para fornecimento do objeto deste certame, pelo preco

ANEXO Il

global de RS .... (....) nos termos do Edital e conforme abaixo.

~ QTD. ESTIMADA VALOR ESTIMADO

DESCRICAO UN. MEDIDA ANUAL UNITARIO
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR):
elaboracdo, implementacdo, acompanhamento UNITARIO 1 RS
e coordenac¢do do Programa.
Assessoria/Gestdo/Elaboracdo de Programa de
Controle Meédico de Saude Ocupacional .
(PCMSO): elaboracao, implementacao, UNITARIO 1 RS
acompanhamento e coordenag¢do do Programa.
Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigbes
Amblentals d~o Trabalho (LTCAT): elaboragao, UNITARIO 1 RS
implementacao, acompanhamento e
coordenacdo do Programa.
Elaboracgao de Perfil Profissiografico
.Prewdenman? (PPP): elaboracéo, UNITARIO 1 RS
implementacao, acompanhamento e
coordenacgdo do Programa.
ASO (Atestado de Saude Ocupacional):
perlodlc?, admissional, demissional, mudani;a UNITARIO 100 RS
de fungdo, retorno ao trabalho e homologacao
de atestados.
Exame de Acuidade Visual UNITARIO 15 RS
Audiometria Tonal UNITARIO 15 RS
Audiometria Vocal UNITARIO 15 RS
Avaliacdo Psicossocial UNITARIO 15 RS
Acido Hipurico UNITARIO 15 RS
HBS Ag UNITARIO 15 RS
Acido Metil Hipurico UNITARIO 15 RS
Acido Trans Trans Muc6nico UNITARIO 15 RS
Anti HBS UNITARIO 15 RS
Anti HCV UNITARIO 15 RS
TGO UNITARIO 15 RS
TGP UNITARIO 15 RS
Creatinina UNITARIO 15 RS
Triglicerideos UNITARIO 15 RS
Contagem de Reticuldcitos UNITARIO 15 RS
Colesterol (HDL) UNITARIO 15 RS
Colesterol (LDL) UNITARIO 15 RS
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Colesterol (VLDL) UNITARIO 15 RS
Eletrocardiograma - ECG UNITARIO 15 RS
Eletroencefalograma - EEG UNITARIO 15 RS
Exame Audiométrico UNITARIO 15 RS
Gama GT UNITARIO 15 RS
Glicemia UNITARIO 15 RS
Hemograma Completo com Plaquetas UNITARIO 15 RS
Exame Parasitoldgico de Fezes UNITARIO 15 RS
Triagem Dermatoldgica UNITARIO 15 RS
Envio/transmissdo dos eventos de E-Social: S- p

2210-CAT, S-2220-AS0, S-2240-LTCAT. UNITARIO 1500 RS

Declaramos que no prego proposto estdo inclusos todos os custos necessarios para a execugao dos
servicos, objeto do certame, como todas as despesas com a mdo de obra a ser utilizada, bem
como todos os tributos, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacdo, e que influenciem na formacao dos
precos desta Proposta.

Declaramos que as especificacdes dos itens ofertados obedecem as especificacbes previstas no
ANEXO |, as quais poderao ser objetivamente comprovadas por ocasidao do recebimento definitivo.

O prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias.
Dados bancarios: Banco .... — Agéncian? ....— Conta n?.....

Declaramos total concordancia com todas as condicbes estabelecidas no Edital do Aviso de
Contratagdo Direta n2 01/2024 e seus anexos.

Porto Alegre, .... de .... de 2024.

(RAZAO SOCIAL)
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ANEXO Ill

MINUTA DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITAGCAO N¢: 01/2024

PROCESSO N¢: 0520018.00000066/2023-50

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS RELACIONADOS A
SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO - SST

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
CRMV/RS, autarquia federal, érgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional, criado pela Lei n?®
5.517, de 1968, inscrita no CNPJ sob n2 93.009.116/0001-72, com sede na Rua Ramiro Barcelos, n2
1793/201, bairro Bom Fim, CEP 90035-006, Porto Alegre/RS, neste ato representado por seu
Presidente, Mauro Antonio Correa Moreira, brasileiro, solteiro, médico veterinario, inscrito no
CRMV-RS sob n2 12494 e no CPF sob n? ....,, doravante denominada CONTRATANTE, e .... (razdo
social), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n? ...., com sede na .... (endereco
completo), neste ato representada legalmente pelo(a) Sr(a). .... (nome), .... (nacionalidade), ....
(estado civil), .... (profissao), inscrito(a) no CPF sob n? ...., portador da Carteira de Identidade sob
RG n?...., expedida pela ...., doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no
Processo n? 0520018.00000066/2023-50 e em observancia as disposicdes da observancia as
disposicGes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Aviso de Contratacdo Direta n? 01/2024,
mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigcos comuns de Prestag¢do de
Servigos Relacionados a Saude e Seguran¢a do Trabalho - SST, nas condicOes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

QTD. ESTIMADA

DESCRICAO UN. MEDIDA ANUAL

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR):
elaborac¢do, implementa¢cdo, acompanhamento UNITARIO 1
e coordenagdo do Programa.

Assessoria/Gestdo/Elaboragdo de Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional

UNITARIO 1
(PCMSO): elaboracéo, implementacao,
acompanhamento e coordenagdo do Programa.
Elaboracdo do Laudo Técnico das CondigGes UNITARIO 1

Ambientais do Trabalho (LTCAT): elaboracdo,
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implementagao, acompanhamento e

coordenacgdo do Programa.

Elaboragao de Perfil Profissiografico

Frewdenuarl? (PPP): elaboracao, UNITARIO 1
implementacao, acompanhamento e

coordenacgdo do Programa.

ASO (Atestado de Saude Ocupacional):

per|0d|c~o, admissional, demissional, mudanEa UNITARIO 100
de funcdo, retorno ao trabalho e homologacao

de atestados.

Exame de Acuidade Visual UNITARIO 15
Audiometria Tonal UNITARIO 15
Audiometria Vocal UNITARIO 15
Avaliagdo Psicossocial UNITARIO 15
Acido Hipurico UNITARIO 15
HBS Ag UNITARIO 15
Acido Metil Hipurico UNITARIO 15
Acido Trans Trans Muconico UNITARIO 15
Anti HBS UNITARIO 15
Anti HCV UNITARIO 15
TGO UNITARIO 15
TGP UNITARIO 15
Creatinina UNITARIO 15
Triglicerideos UNITARIO 15
Contagem de Reticuldcitos UNITARIO 15
Colesterol (HDL) UNITARIO 15
Colesterol (LDL) UNITARIO 15
Colesterol (VLDL) UNITARIO 15
Eletrocardiograma - ECG UNITARIO 15
Eletroencefalograma - EEG UNITARIO 15
Exame Audiométrico UNITARIO 15
Gama GT UNITARIO 15
Glicemia UNITARIO 15
Hemograma Completo com Plaquetas UNITARIO 15
Exame Parasitoldgico de Fezes UNITARIO 15
Triagem Dermatolégica UNITARIO 15
Envio/transmissdo dos eventos de E-Social: S- p

2210-CAT, S-2220-AS0, S-2240-LTCAT. UNITARIO 1500

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletrbnica, caso
existentes;

1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de ...., com inicio da vigéncia em .... e encerramento da
vigéncia em ...., prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n2 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condicdes e os pregcos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

d) Haja manifestagao expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢des
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos
e condicbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo, bem como os valores unitarios por cada servigo prestado, estdo
discriminados na tabela abaixo:

~ QTD. ESTIMADA VALOR ESTIMADO
DESCRICAO UN. MEDIDA ANUAL UNITARIO
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR): UNITARIO 1 RS
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elaboracgdo, implementagdo, acompanhamento

e coordenacdo do Programa.

Assessoria/Gestdo/Elaboragdo de Programa de

Controle Médico de Saude Ocupacional p

(PCMSO): elaboracéo, implementacdo, UNITARIO ! RS
acompanhamento e coordenagdo do Programa.

Elaboracdo do Laudo Técnico das Condicdes

Amblentals cNIo Trabalho (LTCAT): elaboracdo, UNITARIO 1 RS
implementacao, acompanhamento e

coordenacgdo do Programa.

Elaboragao de Perfil Profissiografico

Prewdenuang (PPP): elaboracao, UNITARIO 1 RS
implementacao, acompanhamento e

coordenacdo do Programa.

ASO (Atestado de Saude Ocupacional):

perlodlc?, admissional, demissional, mudanga UNITARIO 100 RS
de fungdo, retorno ao trabalho e homologagao

de atestados.

Exame de Acuidade Visual UNITARIO 15 RS
Audiometria Tonal UNITARIO 15 RS
Audiometria Vocal UNITARIO 15 RS
Avaliagdo Psicossocial UNITARIO 15 RS
Acido Hipurico UNITARIO 15 RS
HBS Ag UNITARIO 15 RS
Acido Metil Hipurico UNITARIO 15 RS
Acido Trans Trans Mucénico UNITARIO 15 RS
Anti HBS UNITARIO 15 RS
Anti HCV UNITARIO 15 RS
TGO UNITARIO 15 RS
TGP UNITARIO 15 RS
Creatinina UNITARIO 15 RS
Triglicerideos UNITARIO 15 RS
Contagem de Reticulécitos UNITARIO 15 RS
Colesterol (HDL) UNITARIO 15 RS
Colesterol (LDL) UNITARIO 15 RS
Colesterol (VLDL) UNITARIO 15 RS
Eletrocardiograma - ECG UNITARIO 15 RS
Eletroencefalograma - EEG UNITARIO 15 RS
Exame Audiométrico UNITARIO 15 RS
Gama GT UNITARIO 15 RS
Glicemia UNITARIO 15 RS
Hemograma Completo com Plaquetas UNITARIO 15 RS
Exame Parasitoldgico de Fezes UNITARIO 15 RS
Triagem Dermatoldgica UNITARIO 15 RS
Envio/transmissdo dos eventos de E-Social: S- p

2210-CAT, S-2220-AS0, S-2240-LTCAT. UNITARIO 1500 RS

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da

execucdo do objeto, inclusive tributos

e/ou impostos,

encargos sociais,

trabalhistas,
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previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data da proposta apresentada pela Contratada.

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicac3o, pelo contratante, do IPCA-E - indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo Especial, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. S3o obrigacGes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

C RMV Rua Ramiro Barcelos, 1793/201 - Bom Fim - CEP: 90.035-006 - Porto Alegre/RS
R Fone: (51) 2104 0566 - Fax: (51) 2104 0573 - crmvrs@crmvrs.gov.br - www.crmvrs.gov.br



Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio Grande do Sul

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug¢do do objeto, no prazo,
forma e condig¢Oes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.10.1. A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na
execuc¢ao do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutenc¢do do preposto da empresa poderd ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.
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9.3. Atender as determinacgOes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagoes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdao do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.
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9.13. Promover a guarda, manutencado e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificagdo na contratagao direta;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, firmando Termo de Confidencialidade;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a do Contratante;

9.23. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacbes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos;

9.24. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual
podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova
autorizacao do Contratado.

9.24.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater
tecnologico, insuscetivel de privilégio, a cessdao dos direitos a que se refere o subitem
acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informacao
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pertinentes a tecnologia de concepgdo, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de
gualquer natureza e aplicagdo da obra.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na
LGPD.
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10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacodes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XlI)

11.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declarac¢do falsa durante a execuc¢do do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que ndo

se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
o, n

¢’ e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

iii) Declara¢ao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de

2021).
iv) Multa:

(1) Moratdria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;
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(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

a. O atraso superior a 60 dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n2 14.133, de 2021.

(3) Compensatéria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1,de 1 % a 10 %
do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
0,5 % a5 % do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 1 % a 5 % do valor do
Contrato.

(6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5 % a 2 % do valor do
Contrato.

(7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 0,5 % a 2 % do valor do
Contrato.

12.3. A aplicagdao das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §992, da Lei n? 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sangdOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n?
14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢ao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sanc¢Ges serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacGes e contratos da Administracdao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2
14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverda, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis)
e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdao ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndao mais Ihe oferece vantagem.
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13.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois)
meses da data da comunicagao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133, de 2021,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4. O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagdes e multas.

13.5. A extingdo do contrato nao configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n? 14.133, de 2021).

13.6. O contrato podera ser extinto:

13.6.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitacdo no processo de
contratacdo direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n2 14.133, de 2021);

13.6.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou soécio
com poder de dire¢do, familiar de detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca
gue atue na drea responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele
hierarquicamente superior no dmbito do érgdo contratante (art. 32, § 32, do Decreto n®
7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento deste exercicio e dos subsequentes, na dotagao a seguir discriminada:
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicGes contidas na Lei
n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicGes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As alteracbOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo deverd
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagdOes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n? 14.133, de 2021, e ao
art. 82, §22, da Lein? 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n2 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Porto Alegre, Secdo Judicidria do Rio Grande do Sul,
para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n? 14.133, de 2021.

Porto Alegre, .... de .... de 2024.

CONTRATANTE CONTRATADA
CRMV-RS RAZAO SOCIAL
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ANEXO IV

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

.... (RAZAO SOCIAL), representada neste ato pelo(a) Sr(a). .... (nome), .... (nacionalidade), ....
(estado civil), .... (profissao), inscrito(a) no CPF sob n? ...., portador(a) da Carteira de Identidade
sob RG n? ...., doravante designada simplesmente RESPONSAVEL, se compromete, por intermédio
do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E NAO DIVULGACAO, a nio divulgar, sem
autorizacdo, quaisquer informacoes de propriedade do Conselho Regional de Medicina Veterinaria
do Rio Grande do Sul — CRMV-RS, em conformidade com as seguintes cladusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A RESPONSAVEL reconhece que tomou conhecimento de informac&es privadas do CRMV-RS, que
podem e devem ser conceituadas como segredo de indUstria ou de negdcio. Estas informacdes
devem ser tratadas confidencialmente sob qualquer condicdo e ndo podem ser divulgadas a
terceiros ndo autorizados, ai se incluindo os proprios empregados do CRMV-RS e da
RESPONSAVEL, sem a expressa e escrita autorizacdo do representante legal signatario do Contrato
ora referido.

CLAUSULA SEGUNDA

As informacodes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas no ambito do
CRMV-RS e que, por sua natureza, ndo sdo ou nao deveriam ser de conhecimento de terceiros, tais
como:

l. Listagens e documentagdes com informagdes confidenciais, inclusive aquelas relativas ao sigilo
bancdrio que o CRMV-RS deve observar, por imposicao legal;

Il. Documentos relativos a estratégias econdmicas, financeiras, de investimentos, de captacdes de
recursos, de marketing, de clientes e respectivas informagdes, armazenadas sob qualquer forma,
inclusive informatizadas;

[ll. Metodologias e Ferramentas de desenvolvimento de produtos e servigos, desenvolvidas pelo
CRMV-RS e outros;

IV. Valores e informacgdes de natureza operacional, financeira, administrativa, contabil e juridica;
V. Outros documentos e informagdes porventura conhecidos durante a execugdo dos servigos.
CLAUSULA TERCEIRA

A RESPONSAVEL reconhece que as referéncias dos incisos da Clausula Segunda deste Termo s3o
meramente exemplificativas, e que outras hipdteses de confidencialidade que ja existam ou
venham ser como tal definidas no futuro devem ser mantidas sob sigilo. Em caso de duvida acerca
da natureza confidencial de determinada informacg3o, a RESPONSAVEL deverd manté-la sob sigilo
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até que venha a ser autorizado expressamente pelo representante legal do CRMV-RS a trata-la
diferentemente.

Em hipodtese alguma a auséncia de manifestacdo expressa do CRMV-RS podera ser interpretada
como liberagdo e qualquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA QUARTA

A RESPONSAVEL recolherd, ao término do Contrato, para imediata devolugcio ao CRMV-RS, todo e
qualquer material de propriedade deste, inclusive notas pessoais envolvendo matéria sigilosa a
este relacionada, registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados
ou mantidos sob seu controle ou posse seja de seus empregados, prepostos, prestadores de
servico seja de fornecedores, com vinculo empregaticio ou eventual com a RESPONSAVEL,
assumindo o compromisso de ndo utilizar qualquer informacao sigilosa ou confidencial a que teve
acesso enquanto contratado pelo CRMV-RS.

Pardgrafo Unico: A RESPONSAVEL determinard a todos os seus empregados, prepostos e
prestadores de servico que estejam direta ou indiretamente envolvidos com a prestagao de
servicos objeto do Contrato, a observancia do presente Termo, adotando todas as precaucdes e
medidas para que as obrigacBes oriundas do presente instrumento sejam efetivamente
observadas.

CLAUSULA QUINTA

A RESPONSAVEL obriga-se a informar imediatamente ao CRMV-RS qualquer violagdo das regras de
sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por sua acdo ou omissdo, independentemente da
existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de servico.

CLAUSULA SEXTA

O descumprimento de quaisquer das clausulas do presente Termo acarretara a responsabilidade
civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no descumprimento ou violacdo.

CLAUSULA SETIMA

As obrigacOes a que alude este instrumento perdurardo inclusive apds a cessacdao do vinculo
contratual entre o RESPONSAVEL e o CRMV-RS e abrangem as informacdes presentes ou futuras.

CLAUSULA OITAVA

O RESPONSAVEL se compromete no ambito do Contrato objeto do presente Termo, a apresentar
ao Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio Grande do Sul declaracdo individual de
adesdo e aceitacdo das presentes clausulas, de cada integrante ou participante da equipe que
prestar ou vier a prestar os servigos especificados no Contrato.

Porto Alegre, .... de .... de 2024.

RESPONSAVEL
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